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Formación en
el Golegio de
Apareiadores

El pasado lunes,
Plena Inclusión
Aragón impar-
tió una charla
de formación
en elColegio de
Aparejadores de

Zaragoza.
La charla trató sobre la accesi-

bilidad cognitiva en los èdificios.
A esta actividad asistieron 15

personas socias del Colegio dq
Aparejadores

En primer lugar, se explicó a
los asistentes qué es la discapaci-
dad intelectual.

Después, un profesional de Ple
na Inclusión Aragón y una perso
na con discapacidad intelectual
hablaron sobre la accesibilidad
cognitiva y la lectura fácil. Tam-
bién contaron cómo diseñar edi-

f.cios adaptados.
La valoración de los asistentes.

fue muypositiva. Uno de ellos di.
jo que la charla <le había dado
una vibión que lamentablemen-
te no había visto hasta ahora>.

Todos los arquitectos técnicos
asistentes a eite evento mostra-
ron su <satisfacción por los nue
vos conceptos y sensibilidades ad-
quiridos>.

Esta charla se realiza gracias
al convenio de colaboración en-
tre Plena Inclusión Aragón y el
Colegio de Aparejadores de Za-
ragoza.

G¡acias a este convenio, se quie
re mejorar la inclusión de todas
las personas gracias a la accesibi-
lidadyel empleo.

Mejorar Ia accesibilidad cogni-
tiva consiste en hacer fácil de en-
tender todo lo que nos rodea.

En el caso de edificios de uso
público, es más importante la efi-
èiencia que la estética. Esto quie
re decir que es mejor que una per-
sona se pueda orientar en ellos a
que estos ediflcios sean bonitos.
Si los edificios son bonitos pero

>> Un momento de la charla ofrecida por Plena lnclusión a los aparejadores.
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La SaIa CAI Luzán (paseo Inde-
pendencia, 10) acogerá el sábado,
a las 18.30 horas, la'puesta de lar-
go de lâ comediaLavenganza dela
Petra, a cargo de la compañía de
teatro Montearagón. La recauda-
ción de las entradas se destinará
íntegramente a distintos proyec-
tos de Atades, entre los que figu-
ra la construcción del nuevo cù
legio de educación especiai que
construirá enZaragoza para ni-
ños yjóvenes con discapacidad
intelectual.

La iniciativa, que cuenta con
el apoyo de la Fundación Caja In-
maculada, institución que viene
ayudando a esta asociación des-
de hace más de dos décadas, ha
sido posible por el compromisó
desinteresado de la compañía del
colegio Montearagón, que no ha

La Yenganzä

de la Petra

dudado en volver a subirse al es-

cenario para representar esta ce
mediabasada en la obra que Car-
los Arniches, considerado como
el mejor intérprete de la vida y
costumbres madrileñas, estrenó
en 1917.

Es una obra ágil y divertida en
la que la risa y el entretenimien-
to están completamente asegu-
rados. Hasta ahora, en todas las
funciones de este grupo teatral
aûciorado, de extraordinario ta-
lento y calidad artística, se ha te
nido que colgar el cartel delocqli-
dades agotadas.

El argumento gira en torno a
Petra, una joven natural de Ma-
drid, casada con Manolo, un
hombre noctámbulo, mujeriego
yvividor que, aunque quiere a su
mujer, no se resigna a perder su
vida de soltero.

Petra ama a su marido y, para
atraerlo, utiliza una estrategia
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. Formâc¡Ôn a psnonâs con
' discapaoidad intelectual

La sala Luzán acogerá'La venganza
de la Petra a beneficio de Atades
La compañía de teatl_o Montearagón representará el sábado, a las 18.30, en ese espac¡o de la
Fundación CAl, esta divertida comedia, basada en !a obra que Cailos Arniches estrenó en 1917
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>> lmagen del cartel de la obra 'La venganza de la Petra'
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no están adaptados, no servirán
para muchas personas.

Desde eI Colegio de Aparejado
res esperan que (pronto se pue-
dan realizar nuevas charlas de
formación>.

Plena Inclusión Aragón conti-
nuará asesorando a los asociados
en asuntos relacionados con la
accesibilidad.

ËIJNÞACION NFA

la entidad lanza
de nuevo su
certamen literario
.Los centros socioculturales de la
Fundación DFA han convocado
la XXIV edición de su certamen
literario, en el que pueden parli-
cipar todàs las personas mayores

infalible: darle celos. Ayuda-
da por su padre, eje central de
toda la trama, la protagonis:
ta llevará a cabo una venganza'
contra su marido.

Dirigida por José Enrique
López, la obra de teatro de la
compañía del colegio Mon-
tgaragón cuenta en su repar-
to con los siguientes actores y
actrices:,Alfredo Andreu, In-
ma de G¡egorio, Pilar Franco,
Jaime García Machín, Jesús
García Machín, Marisol Gil,
Pilu Lahuerta, Paz Ríos y Ma-
nuel Soguero.

Es la quinta obra que la
compañía zaÍ aqozaîa esceni-
fica para ayudar a Atades. En
los últimos años ha actuado
con los siguientes montajes:
EI Enfermo Imaginario, de Mo-
lière (2013); Ni pobre ni nco, si-
no todo lo contrario, de Miguel
Miguel Mihu¡a (207 4); Maribel
y la extrøña familia, de Mihu- .

ra (2015): y EI Imþostor, adap-
tación de Ellrupectar, de Niko
lai Gógol (2016). Salvo la pri-
mera, todas las demás se han
representado en la SaIa Luzán
de la Fundación Caja Inmacu-
lada, que cede gratuitamente
sus instalaciones.
' Las entradas-donativo se
pueden adquirir anticipada-
mente al precio de 7 euros en
las oficinas centrales de Ata-
des (Octavio de Toledo, 2). =

XXIVcertrm¿n

Literario

de 16 años, tengan o no algrín ti-
po de discapacidad.

En la primeia categoría, Narra-
tiva, el tema es libre y con una ex-
tensión máxima de 5 folios; en la
categoría de Poesía el tema es li-
bre, sin límite de extensión; y en
la modalidad de Microrrelato se

deberán enviar obras relaciona-
das con el mundo DIA (accesibi-
lidad, discapacidad, dependen-
cia...), con una extensiónmáxima
de 1.000 caracteres sin espacios.

Las obras debe¡án ser inéditas,
estar escritas en castellano y ser
presentadas impresas a doble es-
pacio (interlineado 2,0). El lími
te máximo será de 2 obras de ca-
da género por participante y se
entregarán en un sobre gran-
de cerrado y sin ûrmar figuran-
do, únicamente en su exterior,
un seudónimo. En el sobre debe
rá incluirse original y fotocopia.

Asimismo, se entregará otro so-
bre de ménor tamaño en el que
constarán los datos personales
del autor, figurando únicamente
en su exterior el mismo seudóni-
mo que en el otro sbbre.

Los ganadores de cada catego-
ría recibirán un premio simbóli-
co de un lote de libros y un va-
le menú para dos personas en el
Restaurante Dfabula de la Fun-
dación DFA.los premiados en se
gundo y tercer lugar decada cate
goría recibirán un lote de libros
y, además, se podrán otorgar va-
rios accésit en función de la cali-
,dad y el mérito de las obras pre-
sentadas.
. Para más información, visitar
la página web www.fundacion-
dfa.es en el apartado Noticias o
consulta en el teléfono 976 47 67
85 de los cenûos socioculturales
de la fundación enVadorrey.

Fundaciún DFA
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>> Cartel anunciador del
próximo Certamen Literario
de la Fundación DFA, todo
un clásico en el calendariö
anual de actividades de
los centros socioculturales
de esta entidad sin ánimo
de lucro, pues lleva
celebrándose la friolera de
23 años, 24 si se cuenta la

þresente edición.
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DFA contribuye a
formar una Huesca

t.a

más inclusiva
La fundación participa en un órgano consult¡vo
que asesorá a instituciones públicas y pr¡vadas

*peRóorco
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La Fundación DFA Huesca céle-
bra un nuevo Café a las 5 el próxi-
mo lunes, 29 de mayo, en su se-
de, a las 17.00 horas. En esta oca-
sión se dará a conocer el proyecto
Huesca más Inclusiva (H+i), en el
que la Fundación DFA lleva un
año trabajando conjuntamente
las asociaciones de personas con
discapacidad, a través de la coor-
dinadora Cadis Huesca, el ayun-
tamiento de la cíudad y la Obra
Social la Caixa. Asistirán Aroa Al-
t¡azán, de Cadis Huêsca, y de Yo
landa Abadía, de la Fundación
DFAHuesca.

El proyecto H+i va a crear un
órgano de participación com-
puesto por 14 personas con con
diferentes discapacidades (fi sica,
auditiva, visual, mental, intelec-

tual, mixta y del área de la salud)
y pretende ser un grupo parita-
rio. El órgano ejercerá sus funcio
nes durante un año y realizará re
uniones periódicas para la toma
de decisiones y la presentación
de propuestas, puntos de vista u
opiniones encaminadas a empo '
derar a las personas con d.iscapa-
cidad y dependencia.

Con este proyecto se pretende
conseguir avances significativos
en la inclusión de las personas
con discapacidad y/o dãpenden-
cia, con el fin de llegar a caliûcar
a Huesca como ciudad inclusiva.
Se trabajâ en distintos ámbitos
de actuación como enla accesibi-
lidad universal, la participación
social, el voluntariado, el apo-
yo al movimiento asociativo, el
apoyo a familias, el ernpleo, lavi-
vienda, Ia educación inclusiva y '

el apoyo a los servicios.

>> Una yincana de sensibilización celebrada en Huesca.

H+i persigue establecer alian-
zas con diferentes sectores y
agentes de la sociedad como ad:
ministraciones públicas, entida-
des sociales, Ia Universidad de Za-
ragozay otras instituciones edu-
cativas, sanitarias, asociaciones y
foros empresariales, colegios pro
fesionales, o asociaciones de co
mercio y coirsumidores.

Los objetivos principales del
proyecto son promover la acce-
sibilidad universal en la ciudad
a través de diagnósticos de la vía
pública e infraestructuras y la
eliminación de bar¡eras fisicasy

sensoriales, fomentar el volunta-
riado entre la ciudadanía y prq
.mover el empleo y la educación
inclusiva. Se realizarán acciones
formativas y de sensibilización,
y se elaborará un protocolo de
autoevaluación de accesibilidad
universal de ev-entos que asumirá
como propio el ayuntamiento.

En definitiva, Huesca y cual-
quier ciudad serán más inclusi-
vas si respeta Ia singularidad y
la diversidad, garantiza las con-
diciones mínimas para unavida
de calidad y fomenta la participa-
ción de todas las pe¡sonas. =
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